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Regulamin projektu
»Ksztalcenie dla rozwoju sektorA Ushlug dla biznesu w Opolu”

Pojecia
§1

Na potrzeby realizacji projektu przyjmuje si¢ nastgpujace definicje:

Projekt - projekt pt. ,,Ksztatcenie Dla Rozwoju sektorA Ustug dla biznesu w Opolu”, realizowany w ramach
umowyPOWR.03.01.00-00-0025/19 w okresie od 01.05.2019 r. do 15.09.2023 r.

Instytucja Posredniczaca — Narodowe Centrum Badan i Rozwoju, ul. Nowogrodzka 47a, 00-695 Warszawa.
Uczestnik Projektu— osoba, ktora zostata przyjeta na studia na kierunku objetym projektem w roku
akademickim 2020/2021 lub 2021/2022, wypetnita dokumenty rekrutacyjne i zostala przyjeta do projektu,
bedaca studentka/tem Uniwersytetu Opolskiego.

Komisja Rekrutacyjna - zespot sktadajacy sie z 2 0s6b, w tym Kierownika Projektu.

Biuro Projektu — ul. Ozimska 46a, 45-045 Opole, Collegium Oeconomicum p. 29

Strona Projektu - kadrydlabiznesu.uni.opole.pl

Zasady ogoélne

§2

1. Regulamin okresla warunki uczestnictwa W projekcie ,,Ksztalcenie Dla Rozwoju sektorA Ustug dla
biznesu w Opolu”.

2. Celem projektu jest podniesienie kompetencji studentow Uniwersytetu Opolskiego odpowiadajacych
potrzebom gospodarki, rynku pracy i spoteczenstwa dzigki realizacji kompleksowego programu
obejmujacego: modyfikacje programu ksztalcenia na kierunkach objetych projektem (wdrozenie
macierzy edukacyjnej opartej na systemie klasy ERP) rozwijajace kompetencje informatyczne z
zakresu TIK (ICT), certyfikowane szkolenia prowadzace do uzyskania kwalifikacji zawodowych;
wizyty studyjne u pracodawcow z zadaniami praktyczne w formie projektowej rozwijajace
kompetencje niezbgdne na rynku pracy: komunikacyjne, umiejetnos$¢ pracy w grupie, interpersonalne,
analityczne, umiej¢tno$¢ rozwigzywania problemow, ; wysokiej jakosci programy stazowe,
umozliwiajgce zdobycie do§wiadczenia zawodowego.

3. Uczestnikiem projektu zostaje student Uniwersytetu Opolskiego w momencie rozpoczecia studiow na
kierunku Ekonomia, English Philology — profil praktyczny, Jezyk Biznesu, Logistyka, Zarzadzanie.
Rok studiow w momencie przystgpienia do projektu i liczba uczestnikdw poszczegdlnych zadan
projektowych jest Scisle okreslona i wynika z zapisow umowy o realizacji projektu. Fakt wigczenia w
projekt wszystkich 0s6b podejmujacych studia na kierunkach objetych projektem w ramach rekrutacji
na rok akademicki 2020/2021 (studia licencjackie) oraz na rok akademicki 2020/2021 i 2021/2022
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(studia magisterskie) z tytutu realizacji zadania 1. w projekcie (modyfikacja programéw ksztatcenia
na kierunkach objetych projektem) znosi konieczno$¢ przeprowadzenia procedury kwalifikacyjnej.

Ze wzgledu na ograniczenie liczby uczestnikow projektu w aktywnosciach projektu innych niz
wynikajace z modyfikacji programu ksztatcenia, czyli certyfikowanych szkoleniach, wizytach
studyjnych u pracodawcow oraz programach stazowych powoduje konieczno$¢ przeprowadzania
procedury kwalifikacyjnej do udziatu w nich. Po przeprowadzeniu kwalifikacji uczestnicy projektu
zostang przyporzadkowani do grup zajgciowych. Ww. informacja zostanie zamieszczona na stronie
internetowej Projektu oraz na tablicy ogloszen Projektu.

Udzial w projekcie

§3
W projekcie uczestniczy osoba, ktora spetnia tacznie nastepujace warunki formalne:

a) posiada status studenta/ki studiéw stacjonarnych kierunku objetego wsparciem;

b) potwierdzita wolg udziatu w aktywnos$ciach projektu poprzez ztozenie w biurze Projektu wniosku
o przyjecie do projektu (zatgcznik 1) wypelionego formularza zgtoszenia do projektu (zatacznik 2)
oraz o$wiadczenia uczestnika projektu (zalgcznik 3) dostepne na stronie internetowej Projektu oraz
w Biurze Projektu.

Osoba, ktora utraci status studenta Uniwersytetu Opolskiego traci prawo do udziatu w projekcie.

Wszyscy studenci spetniajacy wymienione warunki formalne sa objgci wsparciem w zakresie zadania
1 (modyfikacja kierunkéw ksztatcenia). Wsparcie w zakresie zadan 2-4 jest oferowane
zainteresowanym studentom, w sposob zabezpieczajacy niezaktocong realizacj¢ projektu.

Rekrutacja do poszczegélnych aktywnosci projektu

§3

O udzial w danej aktywnosci projektu takiej jak: szkolenie certyfikowane, wizyta_studyjna, staz w
przedsigbiorstwie z sektora NUB moze ubiegac si¢ osoba, ktora spelnia facznie nastepujace warunki
formalne:

a) posiada status studenta/ki 4 ostatnich semestrow studiow stacjonarnych kierunku objetego
wsparciem;

b) nie ma zalegtosci finansowych ani dydaktycznych wzgledem Uczelni wynikajacych z umowy
zawartej z Uczelnig lub z aktow prawnych obowiazujacych w Uczelni;

c) ztozyl/a w biurze Projektu w wyznaczonym terminie wypekliony formularz zgltoszeniowy do danej
aktywnosci projektu (zataczniki 4, 5, 6do regulaminu dostgpne na stronie internetowej Projektu oraz
w Biurze Projektu wraz z pozostalymi wymaganymi dokumentami wyszczegdlnionymi na stronie
Projektu).
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Osoba, ktora wutraci status studenta Uniwersytetu Opolskiego traci prawo do udziatu
w projekcie oraz jego aktywnosciach.

Komisja Rekrutacyjna dokonuje weryfikacji formalnej terminowo ztozonych dokumentow.

Lista rankingowa 0s6b, ktore w wyznaczonym terminie ztozyly prawidtowo wypetniong deklaracje
uczestnictwa w projekcie ustalana bedzie w oparciu o stosowny ,,wskaznik rekrutacyjny", na ktory
sktadaja si¢ oceny punktowe nastepujacych sktadowych:

a) -ocena listu motywacyjnego (1-2 pkt);

b) aktywno$¢ kandydata w trakcie studiow na kierunku objetym wsparciem, np. dziatalnos¢/udziat w:
kotach naukowych, obozach naukowych, samorzadzie studenckim, organizacjach studenckich,
konferencjach naukowych, seminariach, stazach, warsztatach, kursach, szkoleniach, wolontariacie
oraz innych formach aktywno$ci. Kandydat zobowigzany jest przedlozy¢ zaswiadczenie
potwierdzajace jego aktywnos¢ (za kazdg kandydat otrzymuje 0,25 pkt);

Kryteria pierwszenstwa / premiujace:

C) posiadane orzeczenie 0 niepetnosprawnosci (3 pkt);
Kryterium dodatkowe:

d) stypendium socjalne (2 pkt).

Jezeli dwoch lub wiecej kandydatow uzyska taki sam ,,wskaznik rekrutacyjny” to o ich pozycjach w
rankingu w pierwszej kolejnosci decyduje ocena listu motywacyjnego.

Lista kandydatow zakwalifikowanych do udzialu w projekcie oraz jego aktywnosciach zostanie
upubliczniona na stronie internetowej Projektu. Kandydatowi niezakwalifikowanemu do udziatu
w_ aktywnosci przystuguje prawo do odwotania do wlasciwego Dziekana w terminie 7 dni roboczych
od daty ogloszenia listy rankingowe;.

Dziekan rozpatruje odwotanie w terminie 7 dni roboczych od daty jego ztozenia i niezwlocznie
powiadamia odwotujacego si¢ o swej decyzji. Decyzja Dziekana jest ostateczna.

Rekrutacja dla szkolen na podstawie deklaracji wskazanych w formularzu zgloszeniowym na
szkolenie (zat. 9). Pierwszenstwo maja osoby z kierunku dla ktérego przewidziano dane szkolenie.

Rekrutacja dla wizyt studyjnych i stazy — w oparciu o odrebne regulaminy rekrutacji:
Kandydaci niezakwalifikowani do udzialu w aktywnosci zostang wpisani na liste rezerwowa.

W przypadku zwolnienia si¢ miejsca na liScie kandydatéw zakwalifikowanych do udziatu
w_ aktywnosci, do udziatu w niej bedzie skierowana pierwsza 0soba z listy rezerwowej.

W przypadku istotnego zagrozenia osiagniecia wskaznikow realizacji aktywno$ci w projekcie,
kierownik projektu moze zwréci¢ si¢ formalnie do koordynatora kierunku z wnioskiem o skierowanie
studentéw do udziatu w danej aktywnosci.

Kandydat zakwalifikowany do udzialu w stazu zobowigzany jest do zlozenia w Biurze Projektu w
wyznaczonym terminie 2 egzemplarzy Umowy uczestnictwa w stazu.
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17. Wzory dokumentéw dostepne sg na stronie internetowej Projektu.

Postanowienia koncowe

§4

Postanowienia tego regulaminu mogg ulec zmianie w przypadku wystapienia nieprzewidzianych
okoliczno$ci zwigzanych z realizacja projektu.

Uczestnik projektu zobowigzany jest do przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu pod
rygorem utraty uprawnien do udziatu w projekcie.

Z uczestnikami zakwalifikowanymi do zadania ,,Wysokiej jakos$ci programy stazowe” zostanie
podpisana umowa trdjstronna pomigdzy Uniwersytetem Opolskim, Uczestnikiem Projektu i
Przyjmujacym na Staz regulujaca sposob rekrutacji, zasady odbywania i dokumentowania stazy oraz
zasady finansowania stazy.

Sprawy dotyczace projektu nieuregulowane w niniejszym regulaminie rozstrzygane b¢da przez Komisje
Rekrutacyjng na podstawie obowiazujacych przepisow prawa, jak tez postanowien umowy o
dofinansowanie projektu pomi¢dzy NCBIiR a Uniwersytetem Opolskim.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego podpisania i obowigzuje przez caty okres realizacji projektu.
Zaltacznikami do Regulaminu s3:

Zalacznik 1. Wniosek o przyjecie do projektu

Zatacznik 2. Formularz zgtoszeniowy do projektu

Zakacznik 3. Oswiadczenie uczestnika projektu

Zatacznik 4. Formularz zgtoszeniowy na szkolenie



